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REINSTALACION DE LA UNIDAD DE ENLACE DE IGUALDAD DE GENERO DE
LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA SELVA.

En la Ciudad de Ocosingo, Chiapas, siendo las 11:00 (once) horas del dia 03 ( tres )

de marzo del afio 2022 (dos mil veintidds), constituidos en la sala de juntas de juntas

de Rectorfa de la Universidad Tecnolégica de la Selva, con demicilio en Km 0.5 del

entronque Toning, Carretera Ocosingo — Altamirano, Cédigo Postal 29850, en la

Ciudad, Ocosingo Chiapas; el suscrito Dr. Eduardo Raymundo Garrido Ramirez, en

mi cardcter de Rector de la Universidad Tecnoldgica de la selva, mediante
nombramiento expedido de fecha 20 (veinte) de diciembre del afio 2021 (dos mil

veintiuno) y en uso de las facultades que me confieren los articulos 30 y 34 Fraccioneg

Xy XXl del Decreto de Creacion de la Universidad Tecnolégica de la Seiva, las y,

los Mitra. Gabriela Guadalupe Bermidez Castellanos, Directora de la Division de )
Turismo y Gastronomia, Lic. Maria Gabriela Gomez Ventura, Abogada General; Arq
José Antonio Ramos Alegria, Director de Planeacién y Evaluacion, L.C.P.
Guadalupe Gémez Chandoqui, Directora de Administracién y Finanzas; Lic. Sandra
del Rosario Gémez Solis, Subdirectora de Servicios Administrativos, C.P. Diego
Albertc Mancilla Ramirez, Subdirector de Informatica Administrativa y Recursos
Humanos: L.C.P. Rosa Elena Pulido Aguilar, Jefa del Departamento de
Contabilidad; Ing. Jassia Mireya Osuna Laparra e Ing. Pedro Lopez Sanchez,
personal Administrativo, respectivamente; con el objeto de celebrar la form§1/ /
Reinstalacién e inicio de funciones de la Unidad de Enlace de Igualdad de Género dg, |
la Universidad Tecnoldgica de la Selva, que se desarrolla bajo los siguientes: - - - - \J

ANTECEDENTES

Con fecha 11 de noviembre del 2020, se expidié mediante Publicacion Numero 1202-
A-2020, publicado en el Periddico Oficial Ndmero 136, el Decreto por el que se
Establecs la Creacion de las Unidades de Igualdad de Género en la Administracion
Publica del Estado de Chiapas; el cual en su Artfculo Quinto Transitorio establece:
Dentro de los 45 dias habiles siguientes a la enfrada en vigor del presente Decreto,
las Depsndencias y Entidades de la Administracién Publica Estatal, deberan
conformar las Unidades de Igualdad de Género e iniciar con las funciones operativas;

debiendc hacer del conocimiento de la Secretaria de Igualdad de Género, mediante \ /
escrito, |2 integracién de las mismas. Por lo que, con fecha (24) veinticuatro de marzo . f;/
de 2021 (dos mil veintiunc), se instald la Unidad de Enlace de Igualdad de Género de i “f

la Universidad Tecnolégica de la Selva. /
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CONSIDERANDO

Que el objetivo de las Unidades de Igualdad de Género es el de Institucionalizar la
perspectiva y transversalidad de género en las Dependencias y Entidades de la
Administraciébn Plblica Estatal y, encaminar acciones para lograr la igualdad
sustantiva, mejorar el trato entre los géneros, el acceso a las oportunidades, la toma
de decisiones y los beneficios del desarrolio para las mujeres, dicho mecanismo d‘e\
Unidad de Género deberé incorporar la transversalidad de la perspectiva de género y |
el enfoque de derechos humanos como ejes rectores en la construccion de una ,;«
sociedad mas justa, més igualitaria, mas segura para las mujeres y en consonancia |

con la politica transversal. Este acto deberé formalizarse mediante la elaboracién de 2\
Acta respectiva. a

I,
4
)

En ese orden de ideas y, debido al cambio de administracién de la Universidad, l'/ /
designado a la Mtra. Gabriela Guadalupe Bermiidez Castellanos, Directora de (4"
Divisién de Turismo y Gastronomia; como Titular de la Unidad de Enlace de Igua!déd
de Género, y a los y las CC. Lic. Maria Gabriela Gémez Ventura, Abogada General;
Arg. José Antonio Ramos Alegrifa, Director de Planeacién y Evaluacion; L.C.P.
Guadaiupe Gémez Chandoqui, Directora de Administracién y Finanzas; Lic. Sandra
del Rosario Gomez Solis, Subdirectora de Servicios Administrativos; C.P. Diego
Alberto Mancilla Ramirez, Subdirector de Informatica Administrativa y Recursos
Humanos; L.C.P. Rosa Elena Pulido Aguilar, Jefa del Departamento de
Contabilidad; Ing. Jassia Mireya Osuna Laparra ¢ Ing. Pedro Lépez Sanchez,
perscnal Administrativo, responsables de las Secciones que integran a dicha Unidad;
todos elios como integrantes de la Unidad de Enlace de Igualdad de Género de la
Universidad Tecnolégicadela Selva. ==~ -c v c e mmmm e e

Por lo gque a continuacién, se desarroila el presente acto, bajo el siguiente: /

ORDEN DEL DIA

1. Bienvenida y mensaje dirigido a las y los integrantes de la Unidad de Enlace de
Igualdad de Género, a cargo de Dr. Eduardo Raymundo Garrido Ramirez, Recior

de la Universidad Tecnolégica de la Selva. ;Y

2. Lectura de las funciones y responsabilidades de las y ios Integrantes de la Unidad
de Eniace de Igualdad de Género.

3. Toma de Protesta de las y los Integrantes de la Unidad de Enlace de Igualdad de §';
Genero. 7/
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4. Firma del Acta de Reinstalacion de la Unidad de Eniace de Igualdad de Género.
Bajo esis contexto, por la naturaleza de los procesos a cargo de la Unidad de Enlace

de igualdad de Género, y tomando en consideracion las atribuciones que se contienen
en los ordenamientos de referencia, se emite el siguiente: - -~ - «---c-m-mmmaano-

ACUERDO

UNICO. - Se declara formalmente REINSTALADA la Unidad de Enlace de lgualdad
de Género de la Universidad Tecnolbgica de la Selva. - - - - - B L T

Con o anterior, se da por concluida la presente Acta, firmando al caice log””
intervinientes e integrantes de la Unidad de Enlace de Igualdad de Género de /
Universicdad Tecnoldgica de la Selva, para los efecios conducentes

CONSTE

Titular del Organismo Publico

g/
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INTEGRANTES DE LA UNIDAD DE ENLACE DE IGUALDAD DE GENERO

Mtra. Gabriela Guadalype Bermidez Castellanos
Titular de la Unidad de Enlace de Igualdad de Género
de la Universidad/Tecnolégica de la Selva

Responsable de sable de Presupuestos
Institucionalizacion, Gestién Publicos, Estadistica, Monitoreo
Pﬁb/fs/ca Y Cultura Institucional 4 i
¥ T

! -
{
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Las firmas que anteceden corresponden al Acta de Reinstalacion de la Unidad de Enlace de Iguaidad Jf’
de Génerc de la Universidad Tecnoldgica de La Selva, firmada en la Ciudad de Ocosingo, Chiapas; el fj
dia 03 de marzo det afic 2022. i

4
wRGIRehm et ¢ o
Eptrongite Toning km 0.5 cai 3 > S S— o ¥




