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ACTA DE INSTALACION DE LAS UNIDADES DE ENLACE DE IGUALDAD DE
GENERO DE LA ADMlNISTRACIGN PUBLICA DEL ESTADO DE CHIAPAS.

En la Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chlapas siendo las 11:00 (once) horas del dia 24
(veinticuatro) de marzo del afio 2021 (dos mil veintiuno), constituidos en Ia
explanada de Vinculacion de Ia Unwersndad Tecnolégica de la Selva, con domicilio
en kildbmetro 0.5 del entronque Tomna carretera Ocosingo-Altamirano, Cédigo
Postal 29950, apartado postal 30, en Ia Ciudad de Ocosingo, Chiapas, en mi calidad
de Rector de la Universidad Tecnoléglca de la Selva, con nombramiento expedido
de fecha 08 (ocho) de diciembre del aﬁo 2018 (dos mil dieciocho) y en uso de las
facultades que me confieren los amcu{os 30 y 34 fracciones Xlil y XXII del Decreto
de Creacién de la Universidad Tecnol@glca de la Selva, los y las CC. Dr. Lisandro
Montesinos Salazar, Rector de la Umyers;dad Tecnolégica de la Selva ; C.P. Maria
Mandiola Totoricaguena, Secretanade lgualdad de Género; Mtra. Ixtlilxochiti
Lopez Gémez, Directora de la Dnvusu‘n de Turismo y Gastronomia; Lic. Arister
Mufioz Minor, Abogado General; €.P.’ Alfredo Cruz Arreola, Director de
Administracién y Finanzas; Biél. Jofge Alonso Huitrén Flores, Director de
Planeaciéon y Evaluacion; Lcda. M rtha Laura Solérzano Lara, Jefa del
Departamento del Sistema de Geshé 1 de la Calidad; Lcda. Yolanda de Jesus

Igualdad de Género de la Umversxdad _‘ecnolégnca de la Selva, que se desarrolla
bajo los siguientes: -~ - - -~ - - - b
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Con fecha 11.de noviembre del /2020, se expidi6 mediante Publicacion Nimero

1202-A-2020, publicado en el Périédico Oficial Numero 136, el Decreto por el que Off""
se Establece la Creacién de las Unidades de Igualdad de Género en la

Administracién Publica del EStado de /Chiapas; el cual en su Articulo Quinto
Transitorio establece: “Dentrg de los 45 dias habiles siguientes a la entrada en vigor H
del presente Decreto, las ependencrasfy Entidades de la Administracién Publica )
Estatal, deberén conformér las Unidades de Igualdad de Género e iniciar con las ]
funciones operativas; debiendo hacer del ‘gzonocimiento de la Secretaria de lgualdad

de Género, mediante escrito, la integracic’g;n de las mismas.
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CONSIDERANbO

Que el objetivo de las Unidades de lgualdad deé‘Género es el de Institucionalizar la
perspectiva y transversalidad de género en las Dependencuas y Entidades de Ia
Administracién Publica Estatal y encaminar accwnes para lograr la igualdad
sustantiva, mejorar el trato entre ios géneros, elsacc?so a las oportunidades, la toma
de decisiones y los beneficios del desarrolio pgra las mujeres, dicho mecanismo de
Unidad de Género debera incorporar la transversalpad de la perspectiva de género
y el enfoque de derechos humanos como e;qfs regtores en la construccion de una
sociedad mas justa, mas igualitaria, méas segl{ra para las mujeres y en consonancia
con la politica transversal. Este acto deberé;forrv?ahzarse mediante la elaboracién
del Acta respectiva. ;

En ese tenor, se designé a la Mtra. Ixtliix@chitl Lopez Gémez, Directora de la
Divisién de Turismo y Gastronomia como Titular de la Unidad de Enlace de igualdad
de Género; Lic. Arister Mufioz Minor, Abpdado General, Lcda. Martha Laura
Solérzano Lara, Jefa del Departamento dél Sistema de Gestién de la Calidad;
Lcda. Yolanda de Jestis Herndndez Séarjchez, Abogada adscrita al 4rea de
Abogado General, Ing. Luzma Alejandra Apez Ramirez e Ing. Antonio Toledo
Séanchez, Docente de Asignatura y per§6 jal administrativo; Responsables de
Institucionalizacién, Gestion Publica y Culturg Institucional; y, C.P. Alfredo Cruz
Arreola, Director de Administracion y ¢|nazas Biél. Jorge Alonso Huitrén
Flores, Director de Planeacion y Evaluaélén i C.P. Rosa Elena Pulido Aguilar,
Coordinadora de Presupuesto; Responsa’ les de Presupuesios Publicos,
Estadistica, Monitoreo y Evaluacion; todos ello§ como integrantes de la Unidad de
Enlace de Igualdad de Género de la l;)nlversada d Tecnolégica de la Selva------ -

%’;

Por lo gue a continuacion, se des rolla el preselgte acto, bajo el siguiente:

ORDEN DEL »DIA

1. Bienvenida y mensaje diri ldO alasylos mtegrantes de la Unidad de Eniace de
Igualdad de Género, a cargo del Dr. Lisandro Montesmos Salazar, Rector de la

Universidad Tecnolégiga de la Selva. R k
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2. Mensaje alusivo al Acto Protocolario de Instalacién de la Unidad de Enlace de
Iguaidad de Género, por parte de la C.P. Maria Mandioia Totoricaguena,
Secretaria de Igualdad de Género. ;

3. Lectura de las funciones y responsabmdades de las y los Integrantes de la Unidad
de Enlace de Igualdad de Género. :

4. Toma de Protesta de las y los lntegrahtes de Ia Unidad de Eniace de Igualdad de

Género. %

5. Firma del Acta de Instalacién de la Qnidad de Enlace de Igualdad de Género.
i
Bajo este contexto, por la naturaleza dq‘ los procesos a cargo de la Unidad de Enlace

de Igualdad de Género, y tomando | ien consideracion las atribuciones que se
contienen en los ordenamientos de re rencia, se emite el siguiente: - - - -~ - - - - -

ACUERDO

UNICO. - Se declara formalmente INSTALADA la Unidad de Enlace de Igualdad de
Género de la Universidad Tecnolég|ca 3de la Selva ------------------------

Con lo anterior, se da por concluudé la presente Acta, firmando al calce los
intervinientes e integrantes de la Umd@d de Enlace de Igualdad de Género de la
Universidad Tecnoldgica de la Selva, para los efectos conducentes.

a2 Wi Testiga de Honor

\/

/
fhos Salazar 3 C. B/ Maria M(diola Totoricaguena
idad Tecnolégi / Secretaria de Igualdad de Género

b " e
X P
{m 0.5 camreters Ocosingo-Attamirano, Ocosingo [ -T MIVERSIOAL *4“' kY C H 'kpAs
. oI f b
. DR LA SELVe

) 6730870, 72, 6731290, 93




de ia Univ

Responsables de
Institucionalizacién, Gestion
Publica y Cultura Institucional i

{ Responsables de Presupuestos
i Pdblicos, Estadistica, Monitoreo

B PSR £ A

Lag firmas que anteceden corresponden al
Acfa de Instalacion de las Unidades de Enlace
4 de lgualdad de Género en la Administracién

Pubjica del Estado de Chiapas.
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