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- GENERO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE CHIAPAS.

En la Ciudad de Tuxtla Gutiérrez, Chiapas, siendo las 11:00 (once) horas del dia 21
de julio del afio 2021 (dos mil veintiuno), constituidos en la sala de juntas de la
Comision Estalal de BlsqGueda de Personas Organismo Fublico dei Goviemo del
Estado de Chiapas, con domicilio en 172 sur poniente nimero 1797 entre calle 178 y
182 sur poniente, Colonia Romeo Rincén, 29065 , en la Ciudad de Tuxtla Gutiérrez,
Chiapas; en mi caracter de Titular de la Comision Estatal de Busqueda de Personas
de la Secretaria General de Gobierno del Estado, mediante nombramiento expedido
de fecha 01 (primero ) de marzo del afio 2020 (dos mil veinte ) y en uso de las
facultades que me confieren los afticulos 9 y 11 de la Ley Organica de la
Administracién Publica del Estado de Chiapas , mediante el Decreto de Creacion 010,
por el que se expide la Ley en Mate ade Desaparicién de Personas para el Estado

de Personas; C.P. Juan Anionio 3Qmez Radriguez (Deiegado Adminisiraiivo) de ia ‘v
Comisién Estatal de Busqueda dge P s; con el objeto de celebrar la formal \
instalacion e inicio de funciones de idad de Enlace de Igualdad de la Comision

Estatal de Busqueda de Personas, que se desarrolla bajo los siguientes: - - - ------ \&

ANTEGEDENTES
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A-2020, publicado en el Periédico Oficial Nimero 136, el Decreto por el que se
Establece la Creacion de las Unidades de Igualdad de Género en la Administracion
Publica del Estado de Chiapas; el cual en su Articulo Quinto Transitorio establece:
“Dentro de los 45 dias habiles siguientes a la eptrada en vigor del presente Decreto,
ias Dependencias y Entidades de ia Administracion Pubiica Estatal, deberan,
conformar las Unidades de Igualdad de Género € iniciar con las funciones operativas; \;
debiendo hacer del conocimiento de la Secretaria de Igualdad de Género, mediante
escrito, la integracion de las mismas.- --------bccmccccccccmnnncraacaonnn
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CONSIDERANDO

Que el objetivo de ias Unidades de Igualdad de Género es el de Institucionalizar la
perspectiva y transversalidad de género en las Dependencias y Entidades de la
Administracion Publica Estatal y encaminar acciones para lograr la igualdad
sustantiva, meiorar el trato entre los géneros, el acceso a las oportunidades, la toma
de decisiones y los beneficios del desarrolio para ias mujeres, dicho mecanisimo de
Unidad de Género debera incorporar la transversalidad de la perspectiva de género y
el enfoque de derechos humanos como ejes rectores en la construccion de una
sociedad mas justa, mas igualitaria, més segura para las mujeres y en consonancia
con i politica transversal. Este acto deberd formalizarse mediante |a elaboracién del

Acta respectiva.

En ese tenor, se designd a la Lcda. Rosa Elena Vela Govea (Directora de Blsqueda
de Personas y Titular de la Unidad \de Enlace de Igualdad de Género, y los CC., Lic.
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Institucionalizacién, Gestion Puabli

4 y Cultura Institucional) y C.P. Juan Antonio ¢
Goémez Rodriguez (Delegado Administrativo y Responsable de Presupuestos
Publicos, Estadistica, Monitoreo y Evaluacion ) que integran a dicha Unidad; todos \
ellos v ella como integrantes de Je nidad Enlace de Igualdad de Género de la

Comision Estatal de Busqueda dg de ia Secretaria de Gobiernio dé&i £siado Y

de Chigpas ---==-===--==c=pem-fro-somfseemocnnmnncmeesonsnmnerns \
Por lo que a continuacion, se desarrolld ehpresente acto, bajo el siguiente:

1. Bienvenida y mensaje dirigido a las y\los integ antes de la Unidad de Enlace de
Igualdad de Género, a cargo de la Lcda. Sandra Alicia Garcia Garcia, Directora

2. Mensaje alusivo al Acto protocolario de instalacién de la Unidad de Enlace de \
Igualdad de Género, por parte de la Secretaria de Igualdad de Género. ;
‘ |
3. eciura de las Funcionas y Responsabilidades de laly los Integrantes de la Unidad ’x;

de Enlace de Igualdad de Género a carago de la Ledal Sandra Alicia Garcia Garcia,,\(\} |
W\ |

Directora General de la Comision Estatal de Bisqueda de Personas.
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Toma de Protesta de Ias v los Integrantes de la Unidad de Enlace de Igualdad de

Género.




Bajo este contexto, por la naturaleza de los procesos a cargo de la Unidad de Enlace
de lgualdad de Género, v tomando en considaracién las afribuciones que se contienen

en los ordenamientos de referencia, se emite el siguiente: - - - - - = === cccccoo--

ACUERDO
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Género de la Comisién Estatal de Blisqueda de Personas Orgamsm : co de la

secnetana General de Gobierno.

Con lo_anterior, se da por ooncluida la presente 'Acta, firmando  al 'célce' los
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Estatal de Bisqueda de Personas de este Organismo Piiblico de ia Secretaria General
de Gobierno del Estado de Chiapas, para los efectos conducentes.

Titular de la Unida_d de Enkc,o : ,lgua_ldad de Género
g ia Cﬁi"ﬁ?ﬁr\&iﬁm de Busqueda de personas

_&ie. Antomo Sanchez Velazquez C.P. Juan Antobilel Gémez Rodriguez
it Responsable de  Responsable de Presupuestos
Institucionalizacién, Gestion Pablicos, Estadistica, Monitoreo
Publica y Cultura Institucional v Evaluacién. 1\ |
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Unidades de Enlace de fguaidad de G o en ia Administracién
Publica det Estado de Chiapas.




